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INFIRMIER HOSPITALIER

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE SUPERIEUR

1. FINALITES DE LA SECTION

L.1. Finalités générales

Conformément & P'article 7 du décret de la Communauté frangaise du 16 avril 1991, cefte
section doit ;

+

concourir 4 Pépenouissement individuel en prowpouvant wme meilleure insertion
professionnelle, sociale et culturslle ;

tépondre aux besoing et demandes en formation émanant des entreprises, des
adminfstrations, de 1’enseignement et d’une manidre zéndrale des milieux socic-
économiques et culturels.

1.2. Finalités particuliéres

Au terme de la section, Vinfirmier huspltaimr sera capable d’assumer les responsabilités
mhérentes 432 pmfessmn, 4 savoir: :

+

+

+

d*identifier les besoins de santé individuels ou communautaire ;
de promouvoir 1a santé et de prévenir la maladie ;

de planifier, de coordonner, de prodiguer et d’évalver les soins infiriers en se référant 4
une démarche de résolution de problémes ;

de participer & 1’élaboration, & la rédaction et & 1'évaluation du dossier infirmier ou de
tout autre support de données ;

de maftriser la dispensation des soms infirmmiers par une approche responsable, créative,
giobale de I'individu ¢

de cullaborer a:

+ Détablissement du dizgnostic par le médecin ou 4 1'application du traitement avee
discernement dans le respect de 1a prescription médicale ;

+ l"organisation des services infirmiers et 4 I'éducation 4 la senté,
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Cette section permettra 2 1’étudiant d*acquérir im savoir, tn savoir-faire et de développer un
savair-étre et un savoir-devenir tel que repris 4 'annexe de 1”Avrété du Gouvemnement de la
Communauté frangaise du 6 mars 1995 fixant les conditions de collation du brevet
d’infirmier hospitaljer et d'infirmier hospitalier orientation senté mentale et psychiatrie (1).

1€re ANNEE 28 ANNEE 3¢ ANNEE
) SAVOIR _

1. Déiinir le role et les xespon- | 1. Développer la connaissance | 1. Intégrer dans £a pratique
sabilités de I*infimmier dans 1s du rale et des responsabilités journali#re Ja connaissance
systéme de santé, de 1'infiznier dans Ie du réle et des responsahilités

systéme de sagté, de I'infirmier,

2, Acquérir les connaissances ‘
théoriques de baze néces- 2. Conpaitre ot comprendre les | 2. Utiliser les connaissances en
gsaires i la compréhension dn problémes de santé les plus sciences infirmidres permet-
fonctiormerment de 1'individua fréquents et apporter les tant d*appréhender une
sain., réponses infmidres situation de santé coraplexe,

adaptées. en secieur hospitalier eten-
sectenr extra-hospitalier,
SAVOIR-FAIRE

1. Appliquer une démarche de [ 1. Appligner une démarche de | 1. Appliquer une démarche de
rézolution de problémes résolution de problémes régalution de problémes
adaptée aux soins infirmiers adaptée anx soins infirmiers adaptée aux soins infirmiers
pour répondre mux besoins pour répondre aux princi- pour répondre aux bewoing
de base du client/patient, paux besoins de santd per- du elient/patient dens uae

: turbés du client/patient. situation de santé complexe
en secteur hospitalier et en
secteir extra-hospitalier,

2. Acquérir une gestuelle de {2, Développer et adapter la . Maitrizer la gestuelle
base des soins infirmaiers. gestuelle aux situations de professionnelle,

soins lex plus fréquentes.

3. Amnalyser la participation de | 3. Participer an travajl d'une . 3'Intégrer dans les activités
Pinfirmiére au travail d'one éqnipe pluridisciplinaire. d"une équipe plurdisej-
équipe pluridisciplinaire. ' plinaire.

SAVOIR-ETRE

1. Etsblir une relation L.. Adopter une attitude . Btablir une relation
attentive au client/patient, 3 professioonelle dans les favarisant la « santé-bien-
son entourage et aver situations rencontrées, Etre » dn client/patient et de
I'équipe. 50N COtonTage.

2, Respecter les régles déonto- | 2. Intégrer dans son activird

2. Respecter les rigles lopiques et développer une professicnnelle :
déontologiques. réflexion vis-A-vis des + lezrégles

problémes Sthiques. déontolopiques ;

+ un questionnmerent
éthique.

{1) La présentation du tableau correspond 4 la structure d’organisation de ’enseignement de plein

exercice,
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2. 'UNITES DE FORMATION CDNSHWS DE LA SECTION

« Infirmier hospitalier »

L r A LA O

Intitulés Classement | Codification Tinités Nombre de
de Punité de I'unité | déterminantes | périodes

Infirmier hospitalier : Sciences ESST 360
firmities T Lo 4aV AR

Infirmier hospitaler ; Sciences E&85T ‘ 120
snfirmidres I1 . . FLaass Wiaba
 Infitmier hosgpitalier : Sciences ESsT 280
infittnitres I graa tdViaba

Infirmier hospitalier ; Sciences ES8T 160
infirmiémsw Glan n\q‘\ll-‘lh-t

Infirmier hospitalier : Sciences ESST 375
infirmitres V JLaa ~ VRADA

Stage : Infirmisr hogpitalier - ESST 140
enseignement clinique d'acquisition Ia _ BLan s dVEADA

Stage ; Infirmier hospitalier - ESST L1V Ea Ba 100
enseignement clinique d’acquisition It 3EAe Y

Stage : Infirmier hospitalier - ES3T 200
enseignement clinique d acquisition Ifa Frassf Vidba

Btage : Infirrnier hospitalier - ESST bt 200
enseignement clinique d*acquisition ITh TTEAney vin

Stage : Infivmier hoepitalier - ESST YAk 280
enseignement clinique d’acquisition 111 §2 annartiaha

Stage : Infirmier hospitalier - ESST v 480
enseignement clinique d’acquisition IV Frma aaiaba

Btrpge : Infirmier hoapitalier - ‘ ES8T - X 400
enscignement clinique d’acquisiion Va | BRA AV Aab '
Siage ; Infirmier hospitalier ESST X 440
enseignement clinique d’acquisition Vb P ana) NEAb

Infirmier hospitaljer : Sciences ESST A 4 140
fondarnentales X _ V- 2n AVl

Infinnier hospitalier ; Sciences ESST “ 120
| fondamentales IE §Loan ATV EARA

Infirmier hospitalier : Sciences ESST 80
fondamentales TII PL an=s b VAR A

Infirmier hospitalier : Sciences ESST b 120
fondamentales TV VE a4 A3 VIS

Infinmier hospitalier @ Sciences ES8T - X 120
fondamentales V asAgVEAD

Inﬁ_nmer hospitalier : Sciences «ESST 32 snas y1aba * 60
sociales | & II - _ :

Infirmier hospitalier: Scisnces ESST a1 amre Y A
socisles I1T & IV 91 anbe Vinda

Infirmier hogpitalier : Sciences ESST e X 63
sociales V farata Vin

Epreuve intéprée de la section ESS50Q 15

TOTAL DES PERIODES DE LA SECTION

A) nottibre de périodes spivies par I'tadiant

4295

B) nambre de périodes professzeur

2279
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3. MODALITES DE CAPITALISATION

[

__
STAGES

1.H: SCIENLES

LH : 3CIENCES BTAGES |
INFIRMIERES I ENS. CLINIQUE ENS..CLINIQUE FONDAMENTALES
D ACQOUISITION Ta DrACQUISITION I
. . o
60 P. 140 F. 100 P. . .. l40P.
i | ] |
| I ...
1.H : SCIENCES STAGES : STAGHS § L.H: SCIENCES LH: SCIENCES
INRIRMIBRES 1T ENS. CLINIGUES ENS. CLINIQUES FONDAMENTALES SOCIALES
PPACQUISITION D' ACQUISITION 1] I&1I
Tin iy7 !
120p, 200 F, 200P, 120 P &0 P.
l [ ] ] |
I ]
LY : 3CIENCES STAGES © LH: SCIENCES
INFIRMIBERES 1T ENE. CLINIQLIES FOMDAMENTALES
L ACQUISITION I 1
2RO P. 220 P,
S0P,
I I
1.H : SCIENCES STAGES 1 LH; SCIENCES 1H: SCIENCES
THEFTRMIERES IV ENS. CLINIQUES FONDAMENTALES SOCIALES
DrACQUISITION v &V
180 P, ™ : o
480 P, 120 P. ‘ 40P,
| | ’ | ]
| I | |
L.H: SCIBNCES STAGES 1 STAGES: [H: SCIENCES LH : SCIENCES
INFIRMIERES V ENS. CLINIQUES ENS. CLIMIGUES PONDAMENTALES SQCIALES
D' ACQUISITION I ACQUISITION v v
5P Va Vb
400 P, 440 B. 120 P, 65 P.
L I [ |
EPREUVE INTEGREE
DE LA SECTION
TNFTRMIER. HOSPITALIER.
15F.

4, TITRE DELIVRE A L’ISSUE DE LA SECTION

Brevet d'infirmier hospitelier.
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COMMUNAUTE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION, DE LA RECHERCHE
ET DE LA FORMATION

enseignement de -
- Dromotion sociale

CONSEIL SUPERIEUR DE L’ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE

Profil professionnel

INFIRMIER HOSPITALIER

Enseignement secondaire supérieur

Approuvé par le Conseil supérieur de I’Enseignement de Promotion sociale le;

31 janvier 1997
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Conseil supérieur de I'Enseignement de Promotion soclale

Profil professionnel adopté Ye 31/01/97
Enseignement secondaire supérienr

INFIRMIER HOSPITALIER

I- CHAMP D' ACTIVITE

En vertu de la loi relative 2 1’ Art Infirmier (A.R. N°78 du 10 novembre 1967, modifié par
la o relative & 1’Axt infirmier du 20 décembre 1974), infirmier huspltalmr est reconnu
comme praficien de I" Art infirmier.

Cefte méme lod, en son article 21 octo, définit 1* Art infirmier comme suit:

s d'une part, I"observation et lz constatation des sympibmes et réactions, tant
% physiques que psychiques, du patient, afin de rencontrer ses différents besoins et de
collaborer 4 1’établissement du diagnostic par le médecin ou & I"exécution du
traitement médical en vue des soins que requiert son état; d’autre part, la prise en
charge d’une personne ssine on malade, pour I°zider, par une assistance continue, 4
1’accomplissement des actes contribuant au wmaintien, 3 1’amélioration on au
retablissement de la santé, ou pour 1'assister dans son agonie; tovus ces actes &tant
accomplis en vue d’assurer une dispensstion globale des soins infirmiers;

» I’accomplissement des prestations techmiques de soins infirmiers lides ‘&
1"&tablissement du diagnostic par le médecin ou 4 P’application du traitement preserit
par le médecin on & des mesures relevant do la médecine préventive;

= 1’accomplissement d’actes pouvant &tre confiés par un médecin, conformément &
I’articie 5, §ler, alinéas 2 et 3.

La liste des prestations techniques de soins infirmiers et des actes médicanx confiés est
fixée par 'AR. du 18 juin 1990, complété par 'AR. du 25 novembre 1991 et dont
I'application est soumise A 1a 1égislation en vigueur.

Ir - TACHES

Dans le respect du cadre prévu par Ia loi repris ci-dessus et de la réglemmtauon en
vigueur, les fonctions de 1"infizmier hospitalier sont les suivantes:

= fonction de promotion de la santé et de prévention de la maladie au niveau
individuel, familial, et/ou collectif;

» fonction de prise en charge globale d’un patient tant dans sa dimension
physiologique que psychologique, socizle, culturelle, spirituelle et philosophique
dans le respect de 12 déontologie;

= fonction de dispensation de soins infirmiers basés sur 'analyse diagnostique d’une
personne saine ou malade;

' Le masculin est utilise A titee épicéne.
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* fonction de participation au sein d’une équipe pluridisciplinaire dans Ie Tespect de
I’éthique professionnelle en vue de I’approche globale de Jz persorme saine ou
malade;

» fonction de collaboration aux émdes et recherches dans le domsine deg soing
infirmiers;

» fonction de communication et d’information dans 1'exercice de la prafession vis-d-
vis de patients et de leur entourage, des membres de 1*équipe pluridisciplinaire et des
stagiaires. '

IIT- DEBOUCHES

L’infirmier hospitalier pourra exercer son activité en fonction des dispositions
réglementaires d’exercice, en Belgique, dans les pays de I"Union européenne et dans les
autres pays.

*Dans le respect de la réglomentation en vigueur, il pourmra pratiquer dans tous les secteurs
ol se justifie 'accomplissement d’activités infirmiéres telles que précisées dans la Joi
relative 4 I’ Azt infirmier du 20 décembre 1974, notamment:

* dans les institutions de soins (établissements hospitaliers, maisons de repos et maisons
de repos et de soins, ete.);
= dans le secteur des soins 4 domicile.
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